
An die 
Betriebsräte 
 
 
 
            I Dresden 
            I Riesa 
            16.05.2018 

Einladung zur Schulung 

„M&E-Tarifabschluss 2018 verstehen und anwenden“ 
 
 
Liebe Kollegin, lieber Kollege, 
 

die TAZ leitete ihren Artikel am 07.Februar zum Tarifabschluss in der Metall- und Elektroindustrie 
mit folgendem Satz ein: „Der Pilotabschluss in Baden-Württemberg ist in seiner trickreichen 
Komplexität ein Festschmaus für Tariffeinschmecker.“  
In der Tat benötigt der Tarifabschluss einen Rahmen der es ermöglicht, ihn mit all seinen Details in 
Ruhe durcharbeiten zu können und dabei Eure offenen Fragen klären und 
Handlungsmöglichkeiten zur Umsetzung aufzeigen zu können. Aufgrund des erheblichen Umfangs 
der Thematik bieten wir Euch hiermit eine 2-tägige Tarifschulung an und laden Euch herzlich ein. 
 
Datum:   13.-14. Juni 2018 
 
Beginn/Ende:  jeweils 9:00 – 16:30 Uhr 
 
Ort:    Volkshaus Dresden / Großer Saal im 6. Stock 
    Schützenplatz 14, 01067 Dresden 
 
Die Schwerpunkte der Schulung werden sein: 

 die Bestandteile des Tarifabschlusses  

 Inhalt und Regelung des Tarifvertrages tarifliches Zusatzgeld (TV-ZUG A und TV ZUG B) 

 Änderungen im EMTV und TV LeiZ 

 Welche Änderungen gibt es bei der Arbeitszeit (verkürzte Vollzeit) 

 Erarbeitung eigener Lösungsansätze für die betriebliche Umsetzung 
 
Als Referentin konnten wir die Tarifsekretärin des IG Metall Bezirk Berlin-Brandenburg-Sachsen, 
Sabine Zach, gewinnen.  
 
Organisatorische Bitte: 

 Bitte teilt uns im Vorfeld mit, ob in Eurem Betrieb die 13%-Quote zur 40 Std./Woche (nach 
EMTV § 3 (1)) genutzt wird. Wenn ja, in welchem Umfang? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Mit freundlichem Gruß 
 
       Willi Eisele 
       1. Bevollmächtigter (kommissarisch) 

Die Freistellung erfolgt gemäß § 37 Abs. 
6 BetrVG. 
Die Tagungs- und Verpflegungs- und 
Übernachtungskosten betragen ca. 
150,00 € pro Teilnehmer  
Über die Teilnahme ist ein BR-Beschluss 
zu fassen; Beschluss und Einladung sind 
dem Arbeitgeber rechtzeitig vorzulegen. 

Anmeldungen bitte bis spätestens 08. Juni 2018 
 

bei der IGM Dresden: 
sabine.gerisch@igmetall.de 
0351-86 33 200
 

bei der IGM Riesa: 
birgit.seipold@igmetall.de 
03525-518 15 0


